8. Кадровое обеспечение 2013-2014 учебный год.
8.1. Укомплектованность МКС(К)ОУ школы-интерната № 15 города Белово – 100 %.

Общая численность педагогических работников в Школе-интернате составляет 39 человек, согласно штатному расписанию. 

Из них:

учителей – 22;

воспитателей – 12;

педагог-психолог – 1;

педагог-организатор – 1;

дефектолог – 1;

учитель-логопед – 1;

социальный педагог – 1.

Имеющаяся вакансия в штатном расписании – 1,6 ставки воспитателя.
Возрастной состав педагогического персонала: 

от 25 до 35 – 6;

35 лет и старше – 33.

Распределение педагогического персонала по квалификационным категориям:

высшая категория – 12 педагогических работников;

первая категория – 18 педагогических работников;

вторая категория – 2 педагогических работника;
нет категории – 7 педагогических работника.

30 педагогических работников, имеют базовое образование, соответствующее преподаваемому предмету или должности. 
За последние пять лет повысили свою квалификацию 35 педагогических работников.

В Школе-интернате: 2 - «Отличника народного просвещения»

2- «Почетного работника общего образования»

Педагогов, имеющие ученые степени и ученые звания в Школе-интернате нет.

Профессиональную переподготовку педагогических кадров прошли 9 педагогических работников. На стадии обучения плана переподготовки по «Олигофренопедагогике» находятся 12 педагогических работников. 
Личностные достижения педагогических работников Школы-интерната:
во Всероссийской научно-практической конференции (сертификат), во Всероссийском педагогическом конкурсе (6 дипломов), во Всероссийском конкурсе профессионального мастерства педагогов «Мой лучший урок» (3 диплома), в ежегодных областных выставках декоративно-прикладного искусства среди воспитанников детских домов и школ-интернатов (3 диплома), в городской педагогической конференции (1 диплом), на Всероссийском фестивале «Открытый урок» (1 диплом).  
Педагоги Школы-интерната имеют свои персональные сайты, публикацию в социальных сетях, участвуют в городском конкурсе «Молодой лидер года».
